
Samenvatting belangenverklaringen 

Naam project / werkgroep / richtlijn:  Leidraad EPA Projectcode: 71-1519 
 

Naam deelnemer Rol in 
project 

Hoofdfunctie + naam werkgever Belangenverklaring 
aanwezig 

Besluit n.a.v. toetsing 
belangenverklaring* 

Th.M. van den Boogaard Werkgroeplid Psychiater Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

Henriëtte W. Cuperus Werkgroeplid Psychiater, directeur behandelzaken, Langdurende 
Zorg en Reclassering, Antes-Bouman 

Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

F.D. van Es Werkgroeplid Psychiater in Universitair Centrum Psychiatrie 
UMCG 

Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

L. van Goor Werkgroeplid Psychiater, leidinggevende FACT Ja a.  er is geen belemmering voor deze 

projectmedewerker 

A. Kaasenbrood Werkgroeplid Directeur Kenniscentrum 
Persoonlijkheidsstoornissen, Psychiater FACT 
Arnhem 

Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

René Keet Voorzitter Psychiater, directeur behandelzaken GGZ-NHN Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

Charlotte Smits Werkgroeplid Psychiater, directeur behandelzaken divisie herstel 

en Behandeling GGZ Friesland 

Ja a.  er is geen belemmering voor deze 

projectmedewerker 

 Werkgroeplid Postdoctoraal onderzoeken Universiteit Maastricht Ja a.  er is geen belemmering voor deze 
projectmedewerker 

     

     
* Vier mogelijke beslissingen n.a.v. toetsing: 

a.  er is geen belemmering voor deze projectmedewerker 
b.  projectmedewerker kan deelnemen aan het project mits betrokkene zich bij besluitvorming over het onderwerp waarop de belangenrelatie 

speelt, zich terugtrekt uit de beraadslaging en ook niet meebeslist. 
c.  projectmedewerker kan niet deelnemen aan het project omdat het afbreukrisico t.o.v. de projectresultaten, gezien de belangenverstrengeling te 

groot is (los van het gegeven of de projectmedewerker het conflicterend belang zal laten prevaleren). 
d.  projectmedewerker kan niet deelnemen aan het project omdat het afbreukrisico t.o.v. de projectresultaten, gezien de belangenverstrengeling te 

groot is, maar inbreng van diens  expertise is wel mogelijk in de vorm van een presentatie aan het projectteam. 


