
De ‘Trimbos deelt kennis’ dag

• �Op een jeugdinternaat in kaart brengen van de mentale veerkracht van de jongeren en op 
basis hiervan een nieuwe aanpak rondom activiteitenbevordering introduceren;

• �Het meten van de mentale veerkracht van ambulancepersoneel. Op basis hiervan is een plan 
van aanpak gemaakt en zijn voorzetten gedaan voor interventies.  

Hoe gaan wij aan de slag?
Heeft u in uw organisatie een probleem of vraag waarover u graag advies krijgt, leg die 
dan aan ons voor. We zullen telefonische contact opnemen om uw vraag helder te krijgen, 
en om te kijken of deze geschikt is voor een kortcyclische aanpak. Mocht dat het geval 
zijn, dan komen onze medewerkers op donderdag 30 september naar uw organisatie 
voor een bredere probleemanalyse. Bijvoorbeeld door middel van korte interviews met 
medewerkers in uw organisatie, een rondleiding, een brainstorm of een quick scan 
van relevante literatuur. Op basis hiervan wordt aan het einde van de dag een advies 
uitgebracht. 

Uw én ons voordeel… 
Het voordeel voor u is een gratis advies op maat voor uw organisatie, met een investering 
van één dag voor uw organisatie. Het voordeel voor het Trimbos-instituut is dat onze 
medewerkers een nog beter beeld krijgen van de vragen die spelen in de wereld van de 
geestelijke gezondheid en zorg.

Wij komen naar u toe! 
Op donderdag 30 september zullen medewerkers van het 
Trimbos-instituut in groepjes van 3 het land ingaan. Op 
zoveel mogelijk verschillende plaatsen gaan zij hun kennis 
met u delen. 
In kleine teams gaan onze collega’s één dag aan de slag met 
een probleem of vraag in uw organisatie. Zij nemen uiteraard 
de kennis, ervaring en voorbeelden van interventies mee die 
al ontwikkeld zijn. Aan het eind van de dag zullen zij met een 
voorstel voor verbetering of plan van aanpak komen, waar u 
dan zelf verder mee aan de slag kunt. 

Wat kunnen wij voor u doen? 
Kan dat wel, in één dag? Jazeker. In de afgelopen jaren hebben wij 
ervaringen opgedaan met kort cyclische trajecten. 
Een paar voorbeelden:
• �Voorstellen voor het verbeteren van de mentale gezondheid 

van bewoners in een verzorgingshuis door meer aanbod van 
activiteiten door vrijwilligers en een kort adviesrapport;

• �Het met elkaar in contact brengen en het maken van afspraken 
tussen een welzijn- en gezondheidscentrum in een wijk ten 
behoeve van een integrale gezondheidsaanpak;

Het Trimbos-instituut is een maatschappelijk betrokken organisatie, 
daarom delen wij onze kennis graag met zoveel mogelijk partijen in 
de samenleving. Ons uiteindelijke doel: de geestelijke gezondheid en 
zorg verder te verbeteren. Meestal doen wij dat ‘in opdracht van’ en 
werken wij op projectbasis. In de aanloop naar ons 15-jarig jubileum 
gooien we het – voorlopig eenmalig – over een andere boeg. Hoe? 

Voor GGz- en zorginstellingen, verpleeg- en 
verzorgingstehuizen, gemeenten, bedrijven, zorgverzekeraars, 

scholen, woningcorporaties, justitiële instellingen, 
werkgevers- en werknemersorganisaties...

Hoe kunt u zich aanmelden? 
Neem contact op met Caroline Pouw, cpouw@trimbos.nl of via 030 – 2959 430. 
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